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CLAVE PROGRAMATICA AGC
, __TIPD/_ N
NIVEL OBJETIVO INDICADOR DIMENSION /. METODO DE CALCULO 'MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FRECUENCIA {5
NﬂrEFgl) DE PERSONAS CON INFORME DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL ESTADO DE D TOTALY,
CONTRIBUIR A LA IGUALDAD DE TLAXCALA DR S ot sooE
gggggﬁ:?ggﬁsb:)s%hﬁcmn - Dbl L 2L LA POBLAGION CON
EN TEMAS DE ACCESIBILIDAD. | NUMERO DE PERSONAS CON ESTRATEGICO / DEPARTAMENTO DE ATENGION | gt st n e e era 06 bE
FIN ' | DISCAPACIDAD EN EL ESTADO | EFICACIA/ A PERSONAS CON
EMPLEO Y CAPAGITACION TLAXCALA ES INTEGRADA
DE TLAXCALA ANUAL DISCAPACIDAD 2025.
MEDIANTE ACCIONES QUE SOCIAL Y LABORALMENTE
FAVORECEN SU AUTONOMIA E https://www.inegl.org.mx/app/tabula
INDEPENDENCIA dos/interactivos/?pxq=discapacidad
_discapacidad_01_29827te7-bicd-4
(NUMERQ DE PERSONAS GON CONCENTRADO DE PERSONAS
DISCAPACIDAD INTEGRADAS AL CON DISCAPACIDAD
SECTOR LABORAL Y SOCIAL/TOTAL
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD ﬂg%snitoﬁgélgff;‘n)ﬂ LA POBLACION CON
'afszoamc'o” SO PORGENTAJE DE PERSONAS . P oTOn LABomALY Sommn it | DEPARTAMENTO DE ATENCION | DISCAPACIDAD ATENDIDA CON
APAGIDAD SE BENEFICIA AL | - biscAPAGIDAD ESTRATEGICO / A PERSONAS CON ACCIONES DE INTEGRACION
PROPOSITO SER INTEGRADA AL AMBITO EFICACIA /
it LAEERAL'Y SOGIAL EN'EL INTEGRADAS AL SECTOR T DISCAPACIDAD 2025, SOCIAL Y LABORAL
ESTADO DE TLAXCALA LABORAL Y SOCIAL https:/dif flaxcala.gob.mx/index.php/ | EXPERIMENTAN IGUALDAD DE
Iransparencla-sp- OPORTUNIDADES
1810431827/presupuasto-
estatal/mv2025/17-
lransparencia/864-mv
(NUMERO DE AcEc;IIGANES REALIZADAS | CONCENTRADO DE ACCIONES
QUE COADYUV LA INCLUSION Y | REALIZADAS A FAVOR DE LA
PORGENTAJE DE ACCIONES AN DISOAPAGIDADITOTAL D> | INTEGRACION SOCIAL Y DIBCAPACIDAD RECIBEN
1. ACCIONES REALIZADAS QUE 6 ACCIONES QUE COADYUVEN A LA | LABORAL. DEPARTAMENTO DE ATENCION CON ACCIONES
COADYUVEN A LA INCLUSION Y REALIZADAS A FAVOR DE LA DE GESTION / ATENCION A PERSONAS CON ENCION C (8]
INCLUSION Y ACCESIBILIDAD DE LAS e
COMPONENTE AGCESIBILIDAD DE LAS INTEGRACION SOCIAL Y/O EFICIENCIA / PERSONAS CON DISCAPACIDAD | DISCAPACIDAD 2025, INTEGRALES PROMOVIENDO
PERSONAS CON DISCAPACIDAD | LABORAL DE LAS PERSONAS | OTRO PERIODO PROGRAMADAS)*100 hittps://dif.tlaxcala.gob.mw/index.php/ | SUS HABILIDADES Y
CON DISCAPACIDAD transparencia-sp- CONOCIMIENTOS, MEJORANDO
181045 1827/presupuesio- SU CALIDAD DE VIDA
estata/mv2025/17-

S
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(NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS LAS PERSONAS CON
QUE COADYUVEN A LA INCLUSION Y
1. ACCIONES REALIZADAS QUE | PORCENTAJE DE ACCIONES 8 SORNEN ALANCLISION DISCAPACIDAD RECIBEN
COADYUVEN A LA INGLUSION Y | REALIZADAS A FAVOR DE LA DE GESTION / e B DR LS RO ATENCION CON ACCIONES
COMBONENTES | - DAD OE LAS INTEGRACION SOCIAL Y/O EFICIENCIA / AGCIONES QUE COADYUVEN AL | transparencia/86a-mv2 INTEGRALES PROMOVIENDO
PERSONAS CON DISCAPAGIDAD | LABORAL DE LAS PERSONAS OTRO PERIODO | |NGLUSION Y ACCESIBILIDAD DE LAS SUS HABILIDADES Y
CON DISCAPACIDAD PERSONAS CON DISCAPAGIDAD CONOCIMIENTOS, MEJORANDO
PROGRAMADAS) 100 SU CALIDAD DE VIDA
(NUMERO DE VALORACIONES CONCENTRADO DE LAS
REALIZADAS FISICAS Y VALORACIONES FISICAS Y
Ps%%gf;ig?uiggggrfggnn PSICOLOGICAS REALIZADAS A
14 VALORAGIONES FISiGas Y | BoROEN A DE a R R DE HOMBRES EARA su LA POBLAGION MASCULINA CON
PSICOLOGICAS REALIZADAS A | VALORACIONES FISICAS Y DE GESTION / PSICOLOGICAS PROGRAMADAS A | INTEGRACION LABORAL, SIBOACADIDNO B VALORADA
HOMBRES CON DISCAPACIDAD | PSICOLOGICAS REALIZADAS A | EEIGIENCIAT HOMBRES CON DISCAPACIDAD)*100 | DEPARTAMENTO DE ATENCION | FISICA Y PSICOLOGICAMENTE
PARA SU INTEGRACION HOMBRES PARA SU TRIMESTRAL S,ggﬁﬁﬁgﬁg%gﬁ Egggggﬁh’éﬁ% 50
LABORAL INTEGRACION LABORAL :
https:/dif.llaxcala.gob.mx/index.php/ | INTEGRAGION LABORAL
lransparennia»sp"
1810431827 /presupuasto-
estatal/mv202
ACTIVIDAD (NUMERO DE VALORACIONES FISICAS CONCENTRADO DE LAS
Y PSICOLOGICAS R'I;:.prLl(ZanDASon VALORACIONES FISICAS Y
MULERES PARA SU EGRACION
HAAORAL/TOTAL DE VALDRAGIONES rASLJI?SRLSSG;?R?\Fé?JUZADAS 4 LA POBLACIGN FEMENINA CON
1.2 VALORACIONES FiSICAS Y FISICAS Y PSICOLOGICAS A MUJERES
PSICOLOGICAS REALIZADAG o | PORCENTAJE DE B et i PARA SU INTEGRAGION LABORAL | INTEGRAGION LABORAL. DISCAPACIDAD ES VALORADA
MUJERES CON DISCARAGIDAD | VALORAGIONES FISICAS Y e EIA 1 PROGRAMADAS)' 100 DEPARTAMENTO DE ATENGION | FISICA Y PSICOLOGICAMENTE
PAAISU REEARSEN PSICOLOGICAS A MUJERES A8y bl A PERSONAS CON PARA FOCALIZAR
i PARA SU INTEGRACION DISCAPACIDAD 2025, CORRECTAMENTE SU
LABORAL https://dif.llaxcala.gob.mx/index.php/ | INTEGRACION LABORAL
transparencia-sp-
1810431827/presupuesto-
_ estatal/mv2025
o]
)
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NIVEL OBUETIVO INDICADOR DIMENSION/ METODO DE CALCULO MEDIOS DE VERIFICACION ‘SUPUESTOS
[FRECUENCIA e !
(NUMERO DE CAPACITACIONES | CONCENTRADO DE
REALIZADAS PARA PERSONAS I
SSRGS | CAPACTACIONES PEALzADAS
REALIZADAS PARA PERSONAS DISCAPACIDAD Y ADULTOS 18 ANOS CON DISCAPACIDAD Y LAS PERSONAS CON
MAYORES DE 18 ANOS CON PORCENTAJE DE MAYORES/TOTAL DE
DISCAPACIDAD Y ADULTOS CAPACITACIONES REALIZADAS | DE GESTION / CAPACITACIONES PROGRAMADAS | ADULTOS MAYORES. SISCARMRIDAD SE CAPACITAN Y
MAYORES CON EL OBJETIVO DE | PARA PERSONAS MAYORES DE | EFICIENGIA / PARA PERSONAS MAYORES DE 18 | DEPARTAMENTO DE ATENCION | ADQUIEREN HABILIDADES PARA
INCORPORARSE AL SECTOR | 18 ANIOS CON DISCAPACIDAD Y | TRIMESTRAL K ADULTOS MAYOREGI 100 | B SONAS CON Rt oA
PRODUCTIVO Y/O MEJORAR ADULTOS MAYORES DISGAPACIDAD 2025. INTEGRARSE AL SECTOR
CONOCIMIENTOS Y https://dif.Hlaxcala.gob.mx/Index.php/ | LABORAL.
HABILIDADES transparencia-sp-
" 1810431827/presupuesto-estalal/
(NUMERD DE INTEGRACIONES CONCENTRADO DE LAS
mg'ﬁsnﬁclﬁ;?yﬁgﬂﬁso%m PERSONAS INTEGRADAS AL
MAYORES/TOTAL DE INTEGRACIONES gEg;g?;ﬁgg?g IISE ATENCION
! LABORALES DE PERSONAS CON
Ac‘nvluAD 1.4 PERSONAS CON PORCENTAJE DE DE GESTION / DISCAPACIDAD Y ADULTOS A PERSONAS CON LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD Y ADULTOS INTEGRACIONES LABORALES DE | 2 <1e8 oo MAYORES)*100 DISCAPACIDAD 2025, DISCAPACIDAD SE INTEGRAN AL
MAYORES INTEGRADOS AL PERSONAS CON DISCAPACIDAD | 7ovirecot) htips://dif.\laxcala.gob.mx/index.php/ | SECTOR LABORAL CON ELLO
SECTOR LABORAL Y ADULTOS MAYORES lransparencia-sp- MEJORAN SU CALIDAD DE VIDA

1810431827/presupuesto-

estatal/mv2025/17-

transparencia/864-my2025+

discapacidad-1

";3;”52‘.; Iél:E lrsnfénc:g;vssa&éﬁgnvs CONCENTRADO DE PLATICA%
_ ATENCION DE LA EEE'{,‘EZ,‘ZE;%SNS\?E?;}Q%# g'E EA LOS DIVERSOS ESPACIOS,

1.5 PLATICAS REALIZADAS PORCENTAJE DE PLATICAS DE GESTION / DISCAPMIDAD%OTAL DE Pukgcns DISCAPACIDAD GON EVIDENGIA | INSTITUCIONES Y
SOBRE INCLUSION, REALIZADAS SOBRE INCLUSION, | 2o e o eI DEION, PREVENCIONY | FOTOGRAFICA. DEPARTAMENTO | EDIFICACIONES PUBLICAS
PREVENCION Y ATENCION DE LA | PREVENGION Y ATENCION DE LA TRIMESTRAL PROGRAMADAS)*100 DE ATENGION A PERSONAS CON | CONOCEN LOS CRITERIOS DE

DISCAPACIDAD

DISCAPACIDAD

DISCAPACIDAD 2025,
hitps:/fditllaxcala.gob.mx/index.php/
transparencia-sp-
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SOBRE INCLUSION, REALIZADAS SOBRE INCLUSION, 10404 e EDIFICACIONES PUBLICAS
PREVENCION Y ATENCION DE LA | PREVENCION Y ATENCION DE LA [ SEICIERCIA | DISCAPACIDADTOTAL DEPLATICAS | 1810431827/presupusst CONOGEN LOS CRITERIOS DE
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD ATENGION DE LA DISCAPACIDAD ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y
PROGRAMADAS)" 100 LOS APLICAN,
(NUMERO DE SUPERVISIONES CONGENTRADO DE
Rgg'ég;?ag ;&;— :ELQEI%?GS?T%TD;&E SUPERVISIONES REALIZADAS AL
DE SUPERVISIONES AL PLAN ZEONINIECRALGE
INTEGRAL DE ACCESIBILIDAD | ACCESIBILIDAD CON EVIDENGIA
1.6 SUPERVISIONES PORCENTAJE DE DE GESTION / PROGRAMADAS)*100 FOTOGRAFICA. DEPARTAMENTO | LAS SUPERVISIONES
REALIZADAS AL PLAN INTEGRAL | SUPERVISIONES REALIZADAS AL EFICIENCIA / DE ATENCION A PERSONAS CON | FAVORECE AL LIBRE
DE ACCESIBILIDAD DEL ESTADO | PLAN INTEGRAL DE SEMESTRAL DISCAPACIDAD 2025. DESPLAZAMIENTO DE LAS
DE TLAXCALA ACCESIBILIDAD hitps://dif Mlaxcala.gob.mxfindex.php/ | PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
transparencia-sp-
1810431827 prasupussic-
ACTIVIDAD estatal/mv2025/1
(NUMERO DE ACTIVIDADES CONCENTRADO DE
scincy L Srenacn, . | ACTIVRADES ElECUTADKS DE
INTEGRACION SOCIAL Y
Ao | FAMILIAR PARA PERSONAS CON
1.7 ACTIVIDADES EJECUTADAS | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES | o e SOCIAL Y FAMILIAR PARA PERSONAS | DISCAPACIDAD. LAS FAMILIAS CON HIJOS CON
DE INTEGRACION SOCIAL Y EJECUTADAS DE INTEGRACION EFICIENCIA / CON DISCAPACIDAD DEPARTAMENTO DE ATENCION | DISCAPACIDAD CREAN
FAMILIAR PARA PERSONAS CON | SOCIAL Y FAMILIAR PARA SEMESTRAL PROGRAMADAS)* 100 A PERSONAS CON VINCULOS SANOS CON GOCE
DISCAPACIDAD PERSONAS CON DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD 2025, PLENOS DE SUS DERECHOS,
https:/dif.tlaxcala.gob.mx/index.php/
transparencia-sp-
1810431827/presupuesio-
N estatal/mv2025/
N
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(NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS Y | CONCENTRADO DE SERVICIOS
TEH?S;’;&?;SQ;ESE%?\?HL MEDICOS Y TERAPEUTICOS
.. | BRINDADOS EN CECAPDIF. LAS PERSONAS CON
1.8 SERVICIOS MEDICOS Y _ TERAPEUTICOS PROGRAMADOS)'100 | epARTAMENTO DE ATENCION | DISCAPACIDAD QUE SE
TERAPEUTICOS BRINDADOS PORCENTAJE DE SERVICIOS DE GESTION / A PERSONAS CON CAPACITAN RECIBEN UN
ACTIVIDAD PARA LA VINCULACION Y MEDICOS Y TERAPEUTICOS EFICIENCIA / DISCAPACIDAD 2025. SEGUIMIENTO MEDICO Y
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1810431827/presupuesto- DE ATENGION.
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transparencia/864-mv2025-disc
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