SECTOR PARAESTATAL

Indicadores de Resultados

01F.- Contribuir en la mejora de los
proe: s pr ios
Ia correcta ap
publicos asignados para la toma de
desiciones, elevar la  eficiencia, 69 Porcentaje o o o o
cficacia y calidad del gasto publico,

cacion de los recursos

asi como promover una adecuada
rendicién de cuentas en el gobierno del
Estado de Tlaxcala.

161-4H.-Control

2P siseme e pare o
administrativo desarrollo integral de la familia
(SEDIF) mejora la calidad del gasto publico y 420,030,668 peses ° ° ° °
o Yemiicron de cuent
G5Ci Evatuar of presupuetie BaTads -~ p— > > > -
on resurcado
A LB e Sdministracion de) 2,508 Plaza 234 242 242 718
o5 AL-Ejecutar el presupuesto 420,030,668 Pasos 15,289,980.54 37,029,238.23 102,525,003.64 isoaaamaza1
osAL Gotionar  tor  revwrses 2 Reaulsicion 1 B o -
oir- Comuibuir a1 sccess @ una
limentacion mutridva v de caidad
umada & 1a poblacian vuineranle se 22.70 Porcentaje ° o o °
Trancaia madiante 1a omeona - de
boyes Blimentarios:
2ra poblacion femenina del Estado
de Tlaxcala tiene acceso a una 57,199 Mujer o o o °

alimentacién nutritiva y de calidad

02Pb.- Poblacion masculina del Estado
de Tlaxcala tienen acceso a una 48,967 Hombre o o o o
alimentacién nutritiva y de calidad

- otorgar raciones de
alimentacien  escolar  que  se|
distribuyen  a  nifas, nifios  y 13,171,368 Apoyo o o o o

adolescentes de los planteles pablicos
del sistema educative nacional.

04C2.- Entregar despensas a poblacion

vulnerble que cumplen con 165,012 Despensa o o o o
criterios de calidad nutricia
O5A1.-DiseRar apoyos alimentarios .
bajo criterios de calidad nutricia © Disefio © ° ° ©
o6A1 .- Intearar comites ae
alimentacién escolar por padres de|
familia con el objetivo de brindar 1,009 Comite o o o o
vigilancia y seguimiento a la operacion
de los programas
O7A1 Entregar raciones ae
alimentacion escolar modalidad frio 6,492,388 Racién 526,484 714,514 526,484 1,767,482
en centros educativos.
OBA1L Entregar despensas de

i escolar 19,120 Despensa o 2,390 2,390 a,780
caliente en centros educatives
CoA1 - Entregar raciones e
ati escolar 6,678,980 Racién o 906,433 667,808 1,574,331

caliente en centros educativos

10A1- Realizar visitas de supervision
en la operatividad del programa 270 supervision 16 16 3a 66
alimentacion escolar

11A1-Rea

zar platicas de educacion v
or ia del 31 Platica s s 3 1s
de alimentacién escolar.

153-a9,

12 [[5A1- Asignar recurso del FAM-AS
alimentaria para un|para apovo de escolar. 130,580,133.14 Pesos ° ° ° °
Estado de Tlaxcala [~ ;
sin hambre FAM-AS [ Disenar concriterios de calidad a Disefo a.00 o o a
nutricia despensas alimentarias
1aAz.- Integrar comités de
P 5n social por b ios
con el objetivo de brindar vigilancia y 60 comitée o o 60 &0
seguimiento a la operacién de los
programas.

15A2.-Entregar apoyos para atencion
alimentarfa a grupos prioritarios ;
Nifias, Nifios de 2a 5 afios 11 meses no 36,000 Despensa o o 6,000 6.000
escolarizados  inscritos  en  los

programas de la EIASADC (AC.130),

16A2.-Entregar apoyos para atencion
alimentarfa a grupos prioritarios;
personas con discapacidad, adultos
mayores y personas en situacién de
carencia alimentaria inscritos en los
programas de la EIASADC,

87,612 Despensa o o 14,602 14,602

17AZ Entregar apoyos para atencion
alimentaria en los primeros 1000 dias
a nifas, nifos de 06 a 24 meses 40,800 Despensa o o 6,800 &.800
inscritos en los programas de la

EIASADC (AC-130)

18A2.- Entregar apoyos para atencion
alimentarfa a personas en situacién de|

emergencia y desastre inscritos en los 600 Despensa ° ° ° °
programas de la EIASADC

15A2-  Aplicar  encuestas

satisfaccion de insumos alimentarios v

percepcion de los programas de 500 Persona o o o o

atencion alimentaria a los
beneficiarios

20A2.-Realizar visitas de supervision
on 12 operatividad de los programas de| 180 Supervision o o 30 30

21 Platica o o 3 3
programas de atencisn alimentaria

22A2.-Asignar el recurso del FAM-AS
para apoyo alimentario a beneficiarios 93,709,380 Pesos o o o o
sujetos de atencion alimentaria
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154-4A.-
Alimentacién
escolar para un
estado de tlaxcala
sin hambre

01F.- Contribuir al acceso a una
alimentacién nutritiva y de calidad
mediante la entrega de alimentacién
escolar.

22.70

Porcentaje

0.00

02Pa.-Nifias en etapa escolar del
Estado de Tlaxcala tienen acceso a una
alimentacién nutritiva y de calidad.

Persona

0.00

0.00

02Pb.- Nifios en etapa escolar del
Estado de Tlaxcala tienen acceso a una
alimentacién nutritiva y de calidad.

3,302

Persona

0.00

0.00

03C1-  Entregar  apoyos  de
alimentacion escolar con criterios de
calidad nutricia.

1,300,012

Racion

0.00

0.00

610,718

610,718

04AL.-Integrar comités escolares por
padres de familia con el objetivo de
brindar vigilancia y seguimiento al
programa de alimentacién escolar frio.

130

Comité

0.00

0.00

05A1.-Entregar raciones de,
alimentacion escolar frio en centros
educativos.

1,300,012

Racion

181,916.00

246,886.00

181,916

610,718

06A1.- Realizar visitas de supervisién
sobre la operatividad del programa de
alimentacion escolar frio.

18

Supervision

2.00

2.00

07AL.- Realizar platicas de educaciony
orientacion alimentaria.

Platica

1.00

08A1.-Implementar huertos en escuelas
para una concientizacion de!
autosuficiencia alimentarfa en
poblacién escolar.

15

Huerto

0.00

0.00

156-4C.-
Equipamiento de
comedores para la
transicién de
alimentacién
escolar de frio a
caliente

01F.- Contribuir al acceso a una
alimentacion nutritiva y de calidad a
nifias y nifios del Estado de Tlaxcala
mediante la habilitacion de espacios
ios.

22.70

Porcentaje

02Pa.-Nifias en etapa  escolar
beneficiadas con la transicion de|
alimentacion escolar modalidad frio a
caliente en el Estado de Tlaxcala.

Persona

02Pb.- Nifios en etapa escolar
beneficiados con la transiciéon de
alimentacion escolar modalidad frio a
caliente en el Estado de Tlaxcala.

1,203

Persona

03Cl1.-Habilitar comedores escolares
en centros educativos con la entrega
de equipos y utensilios de cocina.

20

Paquete

20

20

04A1.-Otorgar  asesorias a las
autoridades educativas para
concientizar la importancia de la
transicion de desayuno frio a caliente.

20

Asesoria

20

20

05AL.-Brindar platicas a padres de
familia  concientizando el valor
nutricional que conlleva la transicion.

20

Platica

20

20

06A1.- Realizar diagnésticos para el
anélisis de las necesidades de equipo
y utensilios en espacios alimentarios.

20

Diagndstico

20

20

07A1.-Supervisar comedores
habilitados con el objetivo de asegurar
la operatividad del  programa
alimentacion escolar modalidad
caliente.

20

Supervisién

12

Programatica / 4




SECTOR PARAESTATAL

01F.-Contribuir a la disminucién de las
diversas carencias sociales en los -
A 21 Porcentaje o o °
grupos de atencién prioritaria para su
inclusién social.
02Pa.-Poblacién femenina atendida al
ser afectadas or los efectos de .
P! 350 Mujer ) o o
temperaturas que van desde O a 5
grados centigrados .
02Pb.-Poblacién masculina atendida
al ser afectados por los efectos de
P! 250 Hombre o o o
temperaturas que van desde O a 5
grados centigrados.
03C1.- Entregar apoyos para grupos
prioritarios afectados por las bajas
o
148-44.- Programa [temperaturas en los municipios del 600 Apoyo ° °
Tlaxcalteca de Estado de Tlaxcala.
atencién a 04A1.- Conformar comité de vigilancia
poblacién en ciudadana  que  verificardn el
condiciones de |cumplimiento de las metas y la
in PAM. |cOTrecta aplicacion de los recursos 1 Comité o o °
emergencia - [pablicos al porgrama atencién a
AsS poblacién  en  condiciones  del
emergencia
05A1.- Supervisar la entrega de apoyos
por el SEDIF con el objetivo de asegurar
la correcta operacién del programa de 1 Supervisién o o o
6n a 6n en
de emergencia.
06Al.-Capacitar a personal operativo,
del SEDIF para un optimo servicio a la :. .
poblacién afectada por las bajas 1 Capacitacion ° ° °
temperaturas.
07A1.-Asignar el recurso del FAM-AS al
programa de atencién a poblacién en 0.13 Porcentaje o o o
condiciones de emergencia
01F.- Contribuir a la reduccién de
vulnerabilidad por carencias sociales "
P 21 Porcentaje o o o
mediante el desarrollo comunitario en
las localidades del Estado de Tlaxcala
02Pa.- Poblacion femenina integrada
en los  grupos de  desarrollo 207 Mujer o o o
conformados en el Estado de Tlaxcala.
02Pb.- Poblaciéon masculina integrada
en los grupos de desarrollo 75 Hombre o o o
conformados en el Estado de Tlaxcala.
03C1.-implementar proyecto
comunitario en materia de economia
b 1 Proyecto 0 o °
solidaria a grupos de desarrollo
constituido.
04C2.- Realizar capacitaciones a
grupos de desarrollo respecto a los 32 Capacitacion o o o
determinantes sociales de la salud.
05A1l.-Realizar asesoramiento a
promotores estatales a los SMDIF, para
la organizacion articipa n "
gant v s 2 Asesoria 1 o 1
copmunitaria enfocada a la
implementacién del proyecto en el
grupo de desarrollo.
138-3U.- Desarrollo [06A1.- Realizar intervencién por el
i i SEDIF. Para dar a conocer la i
comunitario para Cividog \ oidad du 1 Intervencion 1 o 1
una nueva historia |ormatividad en la modalidad de
proyecto comunitario.
FAM-AS
07A1.- Conformar el comité de
vigilancia  ciudadana, para la 1 Comité 1 [ 1
adecuada operatividad del proyecto.
08A1.- Realizar supervisiones para la
adecuada operatividad del proyecto a Supervisién o 1 1
comunitario.
09A2.- Realizar asesoramiento de
promotores estatales a los SMDIF.para
la  organizacion articipacion )
e vy P P 2 Asesoria 1 o 1
comunitaria enfocada a
capacitaciones en los grupos de
desarrollo.
10A2.-Realizar intervenciones por el
SEDIF.para dar a conocer la
" 16 Intervencién 16 o 16
normatividad a los grupos de|
desarrollo con capacitaciones.
11A3. Conformar los comités de
vigilancia ciudadana ,para la s
& P 16 Comité 16 o 16
adecuada mplementacién de’
capacitaciones.
12A3.- Realizar supervisiones para la
adecuada  operatividad  de  las 32 Supervisién o o °
capacitaciones comunitarias.
13A2.- Asignar recurso del FAM-AS..
Para el programa de salud y desarrllo. 0.87 Porcentaje o o o
comunitario.
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O1F.-Contribuir en la disminucion de 1a
poblacién vulnerable que habita en las 27.60 Porcentaje o o o o

integrales de salud.

02p_-Poblacion Vulnerable de
comunidades con carencias sociales,
marginadas o dificil acceso los
servicios de salud atendida mediante 115,648 persona ° ° ° °
servicios  integrales  de  salud
preventivos y curativos
03C1.- Conformar grupos comunitarios
60 Grupo o o o o
autecuidade de la salud.
04C2-  Detectarprevenir y atender
oportunamente en el control de
enfermedades y morbilidades de nifias, 5
nifios, adolescentes,  mujeres 54,960 Accion ° ° ° °
personas adultas mayores (PAM). Con
acciones integrales
05C3 -Brindar servicios integrales de
salu poblacién  vulnerable,
marginacion o carencias sociales con 37,288 Servicio ° ° ° o
un modelo de atencién integral en 4
jornadas de salud y en la clinica de,
salud SEDIF.
06Ca.- Atender de manera integral a
grupos  de adultos mayores en 120 Grupo ° ° ° o

actividades. fisicas,  recreativas,
culturales y de salud.

07A1- Aplicar  evaluaciones
diagnestico sobre medidas preventivas 300 25 25 25 7s
de enfermedades.

08A1- Impartir sesiones educativas de|

salua sobre prevencion de 330 Sesion 1s 30 30 7s
enfer: a.

09A2 -Atender a mujeres con citologias
cervico vaginal para detectar cancer 1,600 Pruebas 100 140 140 380
cervico uterino,

10A2.-Realizar somatometrias  para
vigilar el estado nutricional a menores 4,500 Somatometrias 300 390 390 1,080
de 10 afos de edad.

Aplicar pruebas de glicemia
a mujeres vulnerables con 3,000 Pruebas 1s0 250 270 &70
factor de riesgo a diabetes mellitus

1242 -Aplicar pruebas de glicemia
capilar a hombres vulnerables con 910 Pruebas 60 20 80 220
factor de riesgo a diabetes mellitus.

13A2 Fortalecer la  prevencion de,
hipertensién arterial mediante la toma
de presion arterial a  poblacion
vulnerable.

6,750 Medicion 350 600 600 1,550

14A2.-Implementar la valoracién vy,
ones |orientacion a servidores puablicos del

Estado de Tlaxcala con servicios
preventivos en salud

149-a5.- Ac
integrales de salud

2,440 Valoracion 200 200 220 620

P! v

curativas para un |15A2 Canalizar a mujeres con factor

1 |de riesgo de cancer de mama para

realizar diagnéstico oportuno  de
mastogra

bienestar so.

60 Mastografia o o o °

16A2.- Realizar estudios

enfermedades renales mediante 5,700 Estudio o o o °
exdmenes de laboratorio clinico a
adolescentes de nivel medio superior

17A2.- Detectar morbilidades de la
vision efectuadas a grupos prioritarios 30,000 Valoraciones o o o o
mediante valoraciones visuales

18A3.-Disminuir  la  barrera  de
aprendizaje y  participacion  por
deficiencia visual mediante la entrega
de lentes graduados

20,000 Apoyo o o o o

19A3.-Otorgar consulta externa de
medicina general, odontologia, 13,500 Consulta 750 1,200 1,200 3150
nutricion y podologia

20A3.-Realizar informes sobre casos
nuevos de enfermedades en el sistema 52 Informe s a a 13
de vigilancia epidemiolSgica (SUIVE).

21A53. Realizar jornadas de servicios
de salud integrales gratuitas a
poblacion vulnerable mediante
unidades moéviles

162 Jornada s 1s 1s 35

22A3.-Realizar jornadas de servicios
de salud integrales en comunidades
marginadas e dificil acceso a los as3 Jornada 20 a0 a0 100
servicios de salud en el Estado de

3,000 Consulta 200 275 275 750

vulnerabilidad

24A3.- Fortalecer las salas  de
lactancia  materna  mediante  la
habilitacion en espacios
gubernamentales y privados (AC-130)

50 Espacio o o o °

25A3.-Realizar supervisiones para el
de salas de

materna en comodato con el SEDIF.

Asegurando la calidad de los espacios.

26Aa.Realizar coordinaciones para
las sesiones de activacién fisica a
grupos de personas adultos mayores
(PAM) en los SMDIF.

5,000 sesion 200 as0 aso 1,100

27Aa- Organizar actividades
recreativas, culturales, deportivas y de.
salud en la CASA de DIA del adulto
mayor.

aso0 Actividad o o 120 120

28Aa.Organizar visitas a museos por
grupos de personas adultos mayores 66 visita 3 6 & 1s
(PAM)
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y servicios que mitiguen las
iales de 1a poblacion

246,300

Namero

cion vulnerable por
carencias sociales es beneficiada con
apoyes y servicios de asistencia
social

1,250

Persona

o3ca.- Realizar  jornadas  de|

Jornada

a,954

Apoyo

aa1

1.0a2

05C3.- Brindar servicios a las PAM an
estado de abandono, marginacién o
victimas de violencia

servicio

20

1s

3s

06A1.-Realizar acciones de promocion
de 1as jornadas para Ia difusion de 1a
oferta  gubernamental en  diversos
medios de comunicacisn.

Accion

146-a2.-Asistencia
social integral a
poblacién en
situacién de
vulnerabilidad

07A1.-Participacion interinstitucional
en los aventos de difusien de la oferta
gubernamental

Asistencia

08A2 Registrar solicitudes recibidas
para determinar la demanda de apoyos
diversos de la poblacién vulnerablel

Reporte

09A2.- Aprobar solicitudes de apoyos
diversos destinadoes a la atencian de|
necesidades  apremiantes  de la
poblacion vulnerable por carencias

3,010

Solicitud

10AZ- Contribuir al bienestar intearal

(Hombres).

Gestion

65

65

11A2 Contribuir al bienestar intearal
de personas en situacion de abandono
o indigencia aue residen en asilos
(Mujeres)

1,168

Gestion

o7

7

o8

12A2 Gestionar apoyos diversos
beneficio de la poblacion vulnerablel
por carencias sociales

Gestion

1343 Firmar convenios ae
colaboracién con las instituciones
involucradas en la atencion  de|
personas adultas mayores (PAM).

o

Convenio

60

desamparo, abandono, marginacién, o
victimas de violencia

Mesa de Trabajo

15AS- Brindar 1a atencion a las PAM
para  salvaguardar sus derechos
fundamentales

20

1s

3s

vulnerables por carencias

26

Porcentaje

02 Mujeres Jefas  de Familia
enfrentan su de
vainerabilidad sociceconémica,
mediante la transformacion de la
perspectiva de su rol de género v

Mujer

03C1.- Remistrar acciones para el
empoderamiento  sociceconémico  de)
las  mujeres tlaxcaltecas Jefas de|
Familia vulnerables por carencias
sociales, ' cartilla  aue

Ias
determinadas por SEDIF.

cartilla

0aAl. Garantizar la capacitacion v

colaboracion con instituciones
subernamentales

convenio

127-33
TRANSFORMANDO
HISTORIA DE
MUJERES
TLAXCALTECAS
JEFAS DE FAMILIA

05A1.- Fortalecer el emprendimiento de|
las  mujeres Jefas de Familia
beneficiarias del programa MUJEFAM
2022 y 2023 mediante la gestion
interinstitucional

Gestion

1~ Contribuir al fortalecimiento v|
e los. negocios

desarrolio a.

Espacio

AL- Capacitar a mujeres Jefas de|
Familia para empoderarias on temas

o=, P les
v liderazao.

capacitacion

Supervision

1,200

Supervision

Tiaxcaltecas,  a
intervencion de SEDIE

Publicacion

Programatica / 7




CUENTA PUBLICA

ENTIDAD FEDERATIVA DE TLAXCALA

2024

01F. Contribuir a la integracion social
v 1a mejora de la calidad de vida de las
personas con discapacidad del Estado, 54,323 Persona ° °
mediante servicios y apoyos integrales
02P-La poblacion con discapacidad
del Estado de Tlaxcala recibe servicios 1,400 persona ° °
v apoyos integrales para la mejora de|
su bien estar.
03C1.- Otorgar apoyos que faciliten el
libre desplazamiento de las personas 1,540 Apoyo 300 300
con discapacidad
04C2.-Otorgar servicios integrales que
contribuyen a la mejora de la salud y 4 servicio 1,106 1106
bienestar social de las personas con A48
05A1.-Expedir credenciales nacionales
para personas con discapacidad. 500 200 200
OGAL- Validar solicitudes de los
diversos servicios y apoyos para .
verificar Ia viabilidad de su suministro s00 Solicitud so so
o entrega.
07A1-Entregar_apoyos funcionales a
personas con discapacidad s00 Apoyo so s°
0BAL- Actualizar el catalogo digital de
apoyes funcionales para sitio web 1 Catalogo o 1
oficial SEDIF.
0SAL-Capacitar de manera integral en
131°3N-- Atencion |5 00 TS con aiscapaciaad 20 Capacitacisn ° °
ntegral para [0
PEersonas con  15a7 Capacitar de manera integral en
discapacidad el uso funcional (baston para tacis
invidente) a hombres con discapacidad 20 Capacitacién ° °
visual.
11A2 implementar  talleres  de|
mantenimiento y reciclado de aparatos
» o parat 20 Taller s s
funcionales  a  personas  con
discapacidad.
12A2. Realizar  visitas  turisticas
inclusivas de NNA con discapacidad en
1
coordinacion interinstitucional  (AC- 10 1
195)
13A2.-Suscribir, actualizar v revisar el
cumplimiento  de  convenios  en
i B 6 Convenio ° o
beneficio de las personas con
discapacidad temporal © permanente.
14A2 -Realizar sesiones
periodicamente al padrén unico de 2 Sesion o o
beneficiarios de apoyos funcionales
15A2 -Realizar platicas en
coadyuvancia con la SEP a fin de
promover la curricula de profesionales -
en  rehabilitacion espe en e Platicas ° °
centros educativos del Estado de
Tiaxcala.
16A2- Otorgar traslados a NNA y|
Adultos con discapacidad en unidades
moviles adaptadas para actividades de 4,400 Traslado 1,100 1,100
salud, rehabilitacion, y/o inclusién
social
O1F.- Contribuir a mejorar la condicién
de vida de las personas con
discapacidad temporal y/o permanente, 203,625 Persona o o
atendidas con los  servicios de
rehabilitacion
02P- Atender a personas con
temporal y p: 7,000 persona o °
con servicios de rehabilitacién
1-  Otorgar  servicios  de
rehabilitacion  a  personas  con
i temporal y 203,068 servicio 60,327 60,327
para mejorar su calfidad de vida en el
Estado de Tlaxcala
04A1.-Brindar terapias de
rehabilitacion  a  personas  con
temporal y p 201,600 Terapia 60,013 60,013
en unidades basicas de rehabilitacién
118-3A municipales y del Estado
integral a personas [05A1.-  Brindar  sesiones  de
i rehabilitacion  a ravés  dej 5
con discapacidad e NN con e 1,120 Sesion 280 280
temporal y equinoterapia a con discapacida
neurologica y ortopédica.
permanente
06A1.- Realizar jornadas de servicios
de  reh ci diversos s Jornad, 2 2
municipios que faciliten la atencion de ornada
las personas con discapacidad.
07A1-Canalizar a las personas aue 100 Canalizacion ° °
requieren de atencién especializada.
08A1 -Expedir constancias de alta del
servicio de rehabilitacion para su 100 Constancia o o
insercisn social
09A1.-Fortalecer las unidades basicas
de renabilitacion del Estado mediantel . servicio social ° °
Ia firma de convenios y/o contratacién
de grupos multidisciplinarios
10A1- Realizar supervisiones
Unidades basicas de .
municipales y del Estado para 128 Supervision 32 32
constatar su buen funcionamiento.
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O1F.-Contrubuir al plan integral de
accesibilidad
pecesibilidad o 54,323 Persona o o o
discapacidad en el estado de Tlaxcala
02F_ La poblacien con discapacidad
en el estado de Tlaxcala sa integra al
ambito laboral mediante acciones 1,880 Persona o o °
distintas y estratégias implementadas
Ppor el SEDIF.
03C1- Contribuir a la inclusion v
accesibilidad de las personas con )
discapacidad  mediante  acciones aso Accion ° 113 113
integrales
0aAl.-  Realizar  valoraciones  a
n discapacidad para su =3 Valoracion o 1s 1s
capacitacién o intearacion laboral
1a0-3w OSAL.- Real |
SAL- Realizar valoraciones a mujeres
PROGRAMA DE | discapacidad para su =3 Valoracion o 1s 1s
INCLUSION SOCIAL [capacitacién o integracién labaral
Y LABORAL DE LAS [0, coordinar | de  manera
PERSONAS CON |interinstitucional  la formacién  y/o
DISCAPACIDAD [capacitacion o ersonas  con
izcapacidad mayores d. anos con 20 capacitacion o s s
ol objetivo de incorporarse al sector
productivo  y/o en mejorar sus
conocimientos y habilidades
07A1- Intearar a personas con
discapacidad y adultes mayores al 0 Integracion o as as
sector Iab
Impartir  platicas  sobre|
Ny accesibilidad inclusiva
ldad de oportunidades en espacios 4
dad e oportunidades o s 250 Platica o 63 63
Ia prevencian, difusian y atencién de la
discapacidad.
GSAL- Supervisar & cumplimiento al
Plan integral de Accesibilidad del 10 o o o
Estado de Tiaxcala
01F.- Contribuir a Ia dizminucion de
los indices de vialencia en el Estado
mediante estratesins  de prevencion,
o rrats 68.60 Porcentaje o o o
atencion especializad M
fortalecimiento con miras hacia um
estado seguro v libre de violencia.
02 La poblacion del Fstado se
fortalece para ol enfrentamiento de
diversas problematicas que inciden en 30,000 persona ° ° °
Sudesarrollo integral
03C1.- Realizar acciones de prevencion
2 través de estrategias de desarrollo "
familiar para reducir los riesgos 7 Acciones ° ° °
psicosociales
0ac2 Otorgar becas econemicas a
padres de familia en beneficio de sus
hijos para poder iniciar o continuar 6,000 Beca 1,000 o 1.000
educacion en el Est
Tlaxcala
05ca Realizar estrateaias quel
ol desarrollo fami on
oventros y fechas conmemorativas as1 Estrategia o o o
para la prevencian de conductas aue
Pongan en riesgo a la poblacién.
OGAL Realizar platicas de informacion
para llevar a cabo una denuncia en un 24 Platica ° o o
caso de violencia
07A1. Efectuar vinculaciones de los
benefictarios a 105 diversos programas 12 Vinculacién ° ° o
08AL.- Actualizar el informe estadistico
realizado sobre los datos de atencion
del SEDIF y los SMDIF del atas de 1 Informe ° ° °
violencia
0SA1- Realizar seguimiento
canalizaciones de atenciones por los
nameros de =9 y/o 911 0 seguimiento 10 o 10
Violencia hacia las mujeres
10A2 Realizar _gestiones _ante Ia
secretaria de educacian publica para
ol refrendo de claves otorgadas al
SEDIF para impartir educacion inicial v 32 Gestion ° ° °
142-3Y.- Desarrollo [prcescolar en los centros de atencién
infantil.
11A2 Realizar supervisiones  para
tlaxcala seguro vy a v
libre de violencia rtuna de cualquier riesgo para =0 Supervision o 20 20
intearidad de las nifas y los nifios
integrantes del
12A2 -Realizar gestiones para firma de|
convenio con CAI's del  Estado
Tiaxcala para que nifias v nifios 1 Gestion 1 ° 1
obtengan beca
1342 Realizar estudios
sociceconomicos para nifas y ninos 2 Eetudio 1,000 ° 1,000
que asisten a CAI's para que puedan o0
acceder a una beca
1aA3 Desempenar acciones e
prevencién  por los programas de 120 Accion o 30 30
desarrollo familiar.
15A3- Brindar servicios de psicologia
cspecializades &  personas  aue 150 25 o 25
requieran la atencién.
16A3. Realizar campanas informativas
Ia tratat de personas con fines 1 campafa o o o
de explotacion sexual
17A3.Realizar ticas  para 1a
prevencion del embararazo en nifias, a0 Platica o 10 10
nifos y adolescentes.
18A3 Realizar difusiones de fechas - Citasion o o o
19A3. Realizar eventos familiares aue
incentiven 1a integracion, recreacion v,
tradicién para una optima salud = Evento * ° *
mental
20A3- Brindar platicas  para la
prevencion de trata de personas con 24 Platica o & e
fines de explotacisn sexual
21A5 Realizar  capacitaciones &
padres y/o personal educative sobre 5
los derechos sexuales y reproductives 12 Capacitacion ° ° °
detas mujeres.
22A3.otorgar | capacitaciones  en
estrategias preventivas 64 capacitacion o o o
alos smDIFE
23A3.Realizar difusiones a través de
todas las  actividades preventivas 10 Difusion o o o
acerca de los nameros de emergencia
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GiF- Contribulr a la dizminucion del

68.60

Porcentaje

03P Brindar  estratemias | para

hijas e hijos

25

Mujer

©3C1.-Brindar atencion especializada

Atencion

Gacz_ Empoderar a las mujeres en o
aspecto  emocional, legal, social y

Actividad

necesidades basicas de la mujer.sus

servicio

Brindar atencion medica e

o

cConsulta

134-3Q.- Una nueva

violencia (AC-146)

cedula

Asesoria

sesion

oAl Propiciar el desarrolio
ocioemocional y psicoeducative de

Orientacion

a las mujeres.hijas © hijos atraves de

de
a1 equipe multidiscip!

capacitacion

I2Az mealizar  certficaciones | en

Certificacion

e’ cursos aue | fomenten
empoderamiento  al  permitir
desarrolio de habilidades'y destrezas v

curso

> Brindar talleres que fomenten of
empoderamiento colective a traves del

Taller

1542 Reatizar actividades ae

Reporte

servicio

Se refugian a
hijos para la
realizacién idénaa de las actividades

Mantenimiento

Gir _Contribuir a 1a dizminucion an ol

cipecializada | en  salud | mental v,
Sdiccionas

69.70

Tasa

8,548

Persona

©5C1- Ejecutar acciones preventivas
Gue e adecuan a la poblacion con

2,362

Accion

4,280

Atencion

1,120

Prueba

1120

Prueba

06AL impartir tallores  sobre los
riesgos @ la salud mental por falta de|

as

Taller

141-3X.- Una nueva
historia para la
prevencién v

atencion de salud

O7AL_ Elecutar Jornadas comunitarias
para la prevencién del consumo del

Jornada

de mejorar el ambiente fami M
contribulr a la eptma

v

Salud mental de la poblacién

Evento

&0

capacitacion

% en
materia de prevencion v atencion del

Mantenimiento

11A2_  Proporcionar consultas  dol
primera ves para atender problemas
relacionados | al | consume  del

1,000

consulta

> Proporcionar sesiones para la
atencion de problemas del consume de

2,000

sesion

Lamada

62

Suicida (tipo 2)

30

visita

10

nocesidades que seneren un contexto
Sociceconamico v familiar de las
parsonas en proceso de atencion.

1,000

Diagnéstico
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O1F- Contribuir a la proteccion de
derechos as,Ni
X Nifias,Nifios
Adolescentes del Estado de Tlaxcala y 3045 v ° ° ° °
Migrantes,mediante  acciones  de| Adolescentes
atencion y seguimiento.
02p.-Nifias,Nifios y Adolescentes del Ao NI
v N N
Estado de Tlaxcala y Migrantes tiene| 720 nas,Ninosy o o o o
sus derechos protegidos y restituidos. Adolescentes
03C1.- Resolver situacion juridica a
e, 180 caso o o as as
0aC2.- Reintegros o adopciones de| .
°
NNA. 100 Atencion o o o
05C3.-Fortalecer la  formacion  del
impulsores en los derechos de los NNA
mediante la transformacién de los 230 Nifias,Nifios y o o 230 230
derechos  de  Nifias, Nifios y Adolescentes
Adolescentes en Tlaxcala.
06Ca._Coordinar las procuradurias
municipales a través delas 6rdenes de| 12 Informe 1 1 1 3
trabajo emitidas por la PPNNA.
07A1.- Elaborar planes de restitucion
de derechos mediante la deteccion y/o
recepcion e investigacién de posibles
casos de restriccién o vulneracién de 180 Plan 1s 15 15 as
derechos vy  diagnésticos  de
vulneracion de derechos de NNA y NNA
migrantes.
08A1.-Brindar asesorias juridicas a
quienes ostentan la tutela o patria
ecamismos aliernativon 46 solucion 340 . 16 28 0 7a
para la proteccién de sus derechos
vulnerados.
09A1.-Brindar asesorias juridicas a
quienes ostentan la tutela o patria
potestad de NNA (Hombres) gnncran:'ig 100 Asesoria 7 8 8 23
mecanismos alternativos de solucion
para la proteccién de sus derechos
vulnerados.
10A1.-Otorgar  valoraciones  de
psicologia a quienes ostentan la tutela
o patria potestad de NNA a solicitud de 1296 Valoracion 87 110 112 309
autoridades administrativas
juridisccionales.
11A1.-Otorgar valoraciones de trabajo
social y visitas domiciliarias a quienes
ostentan la tutela o patria potestad de| 1008 valoracién 78 82 86 246
155-4B.-Proteccién |NNA a  solicitud de autoridades
et administrativas y jurisdiccionales
y restitucién de trati vl
derechos de NNA [15a1.-  Realizar  representaciones
en Tlaxcala administrativas y juridicas de NNA en
materia de;adopcion, pérdida de patria
potestad, rutela \esitima, 620 Representacién 30 56 60 146
tutelas,curatelas, adolescentes  en
conflicto con la ley, migrantes,
amparo, recursos, incidencias y en
coadyuvancia.
13A1-Actualizar el marco normativo
de prevencién,proteccién,y restitucion 3 Actualizacion o o o o
de derechos de NNA.
14A1- Realizar acciones para la
6n en materia de pi 6 12 Accién 1 1 1 3
ucion de derechos de NNA.
15A1.-Rea seguimiento a las
acciones establecidas en el plan de|
restitucion de derechos de NNA y a las 120 Seguimiento 10 10 10 30
medidas de proteccién dictadas por la
autoridad.
16A1- Realizar supervisiones a los
centros de asistencia social para 5
garantizar las condiciones 6ptimas de| 2 Spervision ° ° ° °
alojamiento para NNA.
17A2.- Realizar  valoraciones  de|
familiares para el reintegro o 100 Valoracion a 8 8 20
acogimiento del NNA.
18A2.- Realizar valoraciones a familias .
solicitantes de adopcién 40 Valoracion ° ° 10 1o
19A2.- z n
SA2- Realizar seguimiento a los 20 Seguimiento ° ° s B
procesos de adopcidn.
20A3.Realizar las clecciones
regionales y estatal para formar la red S
estatal de NNA impulsores de la 3 Eleccion 1 1 1 3
transformacion.
21A3- Realizar estrategias para la
difusion y fortalecimiento de los
derechos de NNA a través de diversas 32 Actividad 2 3 3 s
actividades con la red de NNA|
impulsores de la transformacién.
22A4.-  Realizar capacitaciones a
PMPNNA para el fortalecimiento del 2 Capacitacion o o o °
sistema de protecci
23A4.- Realizar mesas de trabajo
presenciales y virtuales para fortalecer 6 Mesa de Trabajo o 1 o 1
Ia coordinacion de PMPNNA.
24A4.-Realizar supervisiones para el
correcto  funcionamiento  de  las
N alo t - 60 Supervisi o o 15 1s
1a ley de 1a materia
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169-4P.-
Fortale: ento
para la atencién de
Nifias, Nifios y

01F - Contribuir a la atencion de Nifias,
Nifios y Adolescentes migrantes no
acompafiados por retorno asistido
mediante  servicios integrales de|
bienestar.

6,561

Nifias,Nifios y
Adolescentes

02P.-Atender a Nifias, Nifos y
Adolescentes migrantes no
acompafiados, que carecen  de
proteccion y servicios integrales que)
garantizan el interes superior.

75

Nifias,Nifios y
Adolescentes

03C1.- Otorgar servicios integrales que|
restituyan los derechos vulnerados de
Nifias, Nifios y Adolescentes migrantes
no acompafiados.

Servicio

04A1.-Otorgar acogimiento residencial
que satisface las necesidades basicas
de los NNA migrantes no acompafiados
albergados.

25

Acogimiento

19

39

migrantes no
acompafiados en el
Estado de Tlaxcala

05A1.-Realizar valoracién de trabajo
social a su ingreso al albergue
temporal para nifias, nifios y
adolescentes migrantes no
acompafiados.

25

Valoracion

19

39

06A1.-Brindar atenciones meédicas
acordes a las necesidades de
Nifias,Nifios y Adolescentes migrantes
no acompaiiados.

Atencion

42

07A1.-Brindar seguimiento juridico a
NNA migrantes no acompafados.

25

Seguimiento

19

39

08A1.-Realizar valoraciones de
psicologia a  Nifias, Nifios vy
Adolescentes migrantes no

a A a su ingreso al g
temporal.

25

Valoracion

19

39

09A1.-  Realizar  busqueda  y
localizacién de familiares a NNA
migrantes no acompafados.

Informe

171-4R.-
Fortalecimiento
para la atencién
de as,nifios y

01F.- Contribuir en la atencién de NNA
migrantes acompafados,por retorno
asistido, mediante servicios integrales
de bienestar.

2,631

Nifias,Nifios y
Adolescentes

02P.-Atender a los NNA migrantes
acompafiados garantizando el ISP de la
nifiez, el derecho de bienestar, el sano
desarrollo integral, asi como servicios
que  restituyan  los  derechos
vulnerados.

Nifias,Nifios y
Adolescentes

03C1.- Proporcionar servicios
integrales a  NNA  migrantes
acompafiados garantizando el derecho
de bienestar.

1,000

Servicio

1,083

1,083

04A1.-Brindar acogimiento residencial
mediante la vinculacién entre el INMy
la PPNA en corresponsabilidad para la
recepcion  de  NNA  migrantes
acompafiados.

920

Acogimiento

78

55

16

50

05A1.-Brindar atenciones mé as
acorde a las necesidades de nifias,
nifios y adolescentes  migrantes

migrantes

140

Atencién

140

06A1.-Brindar seguimiento juridico de|
NNA migrantes acompafiados.

30

Seguimiento

78

55

31

55

] del
Estado de Tlaxcala

07A1.-Realizar  valoraciones de|
psicologia a  Nifas, Nifios vy

&
a suingreso al albergue temporal.

45

Valoracién

78

55

16

50

08A1.- Realizar  valoraciones  de|
trabajo social a nifias, nifios y

migrantes a
a suingreso al albergue temporal.

45

Valoracién

78

55

16

50

09A1.-  Realizar interpretaciones
(Traduccién Francés / Ingles) para
n'ucleos de NNA  migrantes
acompafiados.

15

Interpretacion

34

10A1.- Integracion de solicitudes de
NNA migrantes acompafiados de
refugio o residencia.

Solicitud

12A1 Realizar busqueda vy
localizacién a familiares de NNA
migrantes acompafados

Informe
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01F.- Contribuir al indice de desarrollo
humano de Nifios,Nifias y adolescentes
en la salud, la educacién y la inclusién
social.

60,718

Nifias,Nifios y
Adolescentes

02P.- Atender de forma oportuna NNA|
derivados por medidas de proteccion
dentro del CAS.

250

Nifias,Nifios y
Adolescentes

160- 4G.- NNA
construyendo su
propia historia

03C1.- Otorgar servicios integrales a
NNA en el Centro de Asistencia Social.

5,975

Servicio

04A1.-Otorgar terapias psicolégicas a
NNA para promover un estilo de vida
saludable.

1,680

Terapia

140

140

140

420

05A1- Realizar talleres de prevencién y
autocuidado a NNA.

12

Taller

06Al.-Realizar atenciones médicas
integrales , seguimiento y tratamiento
a través de médicos especialistas.

1,800

Consulta

150

150

150

450

07A1.-Rehabilitar espacios de terapia
fisica.

Rehabilitacion

08Al.-Otorgar terapias fisicas para
NNA.

2,400

Terapia

200

200

197

09A1.-Realizar mantenimiento a
espacios para descanso y sano
desarrollo delos NNA.

Mantenimiento

10A1.- Otorgar alimentacién adecuada
a NNA.

12

Valoracion

11A1.-Realizar requisiciones de|
insumos y articulos para el sano
desarrollo de los NNA.

48

Requi

12

12A1.- Realizar inscripciones de los
NNA. Al sistema educacion publica.

Inscripcién

13Al-Realizar  requisiciones  de
recursos y articulos pedagdgicos.

12

Requisicion
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