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l. Objetivo

El presente documento establece las actividades y tareas que el Sistema Estatal para
el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tlaxcala (SEDIF) que debera realizar
para fortalecer y actualizar su control interno institucional con el objetivo de mejorar
la eficiencia y eficacia de su gestidn y prevenir posibles hechos de corrupcion.

Il. Premisas

a. El fortalecimiento y mantenimiento del control interno siendo parte de la
estrategia preventiva del Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA).
b. Promover la eficiencia en la operacion
c. Asegurar razonabilidad, confiabilidad, oportunidad e integridad de la
informacién financiera, administrativa y operacional que se genera en la
entidad. A v
d. Protecciény supervision de los activos de la entidad. ><
- Evaluar las debilidades y corregir areas de oportunidad. \

o

lll. Programa de Actividades

El Programa Anual de trabajo de control interno se integra de cinco rubros
enfocados a mejorar la eficiencia y eficacia de la gestidn institucional y prevenir
riesgos de corrupcién. Asimismo, cada rubro se compone de distintas tareas
ComMo se presenta a continuacion. '
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Ambientede
control

Actividades de
Control
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1. AMBIENTE DE CONTROL INTERNO

= 8 < i
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1.a Se enfocara a conocer el grado de - Informe de
Diagnéstico conocimiento del tema en las diferentes édreas,  Resultados de la
del SEA enfocado a las actividades que realizan diacon  encuesta

dia a través de una encuesta realizada al . programa de
personal de la institucion con la finalidad de  capacitacion
detectar los aspectos mas vulnerables de la  delSEA
integridad institucional y fortalecerlas.

2. ADMINISTRACION DE RIESGOS

ol
¢

Matriz de
2.a Detectar los posibles actos de corrupcion que  riesgos
Integracionde pueden poner en riesgos el cumplimiento de las
la Matrizde metas y objetivos de la institucion, mediante la
riesgos integracion de estos en la matriz de riesgos
institucional.
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3. ACTIVIDADES DE CONTROL

3b
Levantamiento
de procesos por
areas

3.1.b _
Establecimiento
de acciones de
respuesta

3.d
Establecimiento
de controles
sobre los
activos

Analizar y detectar éreas

de
oportunidad sobre los procedimientos
O procesos que cada area realiza, para
el logro de sus metas y objetivos,
identificando el nivel de conocimiento
de sus procesos en las actividades
sustantivas _

Establecer con.cada area las acciones
de respuesta a los posibles riesgos que
de materializarse pudieran afectar el
logro de metas y objetivos, tomando
como base el
procesos realizado por Cl

Lograr mantener el control adecuado y
actualizado de los activos que
conforman el patrimonio  del
organismo

levantamiento de.
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= Retroalimentacion

con cada area sobre las
areas de oportunidad
detectadas.

- Integracionala
matriz de riesgos de los
controles necesarios
para evitar el riesgo

- Elaboracién de
bitdcoras de control
vehicular

- Levantamiento
fisico de inventario de
bienes muebles
actualizado _

- Determinacion del
estado fisico de los
bienes

K
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4. INFORMACION, COMUNICACION.

4.c
Revision de los
medios de
comunicacion

41.c
Homologacion
de medios de
comunicacion

4.2 Areas de
oportunidad
para corregir
debilidades

5. SUPERVISION.

‘Estadoque

Interno

Determinar el grado de comunicacién que
existe de forma interna y externa, que
garantice la eficiencia y eficacia en el
seguimiento de solicitudes de informacion
gue sean competencia del organismo

Establecer los medios de comunicacion
idéneos que deberan ser utilizados por
todas las éareas del organismo, con la
finalidad de que la informacién que se
divulgue sea confiable y oportuna.

Corregir de manera oportuna las
deficiencias de controles internos
identificados.

se encuentra control interno.

Generar un reporte anual informado a la Mtra
guarda Control Maday Capilla Piedras sobre el estado en el que

J
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- Prototipo de
sistema

- Sistematizacién
de oficialia de partes

- Formatos
- Medios
electrénicos

- Tableros

- Informe

- Evaluacion
- Acciones
correctivas para
monitoriasy
supervisar

TN X

Reporte
Ejecutivo.
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Iv. Cronograma de Actividades Trabajo Control Interno
ejercicio fiscal 2020.
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